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【经典案例】

    2010 年 2 月 1 日，孙某与上海 A 公司签订了一份 2010 年 2 月 1 日至 2015 年 1 月 31 日的劳

动合同，劳动合同约定孙某担任营销管理工作，月薪 4500 元。 自 2001 年起，孙某在上海市各级法

院代理诉讼案件共 39 件，其中 2010 年至 2015 年期间共代理案件 11 件，以房屋拆迁和租赁为主。

2013 年 5 月和 8 月孙某曾以上海某废品回收有限公司员工的身份作为该公司的委托代理人参与

该公司房屋租赁合同纠纷，2014 年又以 A公司员工身份代理该公司与上海某大酒店有限公司房屋

租赁纠纷一案。孙某的劳动手册并无用工记录，自 2003 年 1 月起其个人基本养老保险费均为暂停

缴费的情况。此外，孙某持有一份盖有 A公司公章的承诺书，载明“欠孙某工资款 72000 元整，由董

事长林某于下月底结清”，落款日期为 2014 年 12 月 31 日，但公司负责人林某在此期间不在国内，

其对该承诺书的效力不予认可。后孙某单方解除劳动合同并申请仲裁，要求董事长林某和在册股东

马某支付其工资 72000 元和经济补偿金 22500 元。仲裁委以被申请人不具有主体资格为由不予受

理。孙某遂提起诉讼。

【争议焦点 &裁决结果】

    本案的争议焦点为：孙某是否与单位存在真实有效的劳动关系，并能依此主张经济补偿金？

    一审法院认为，双方签订的劳动合同系以合法形式掩盖非法目的，为无效合同；对于承诺书签

订时间，孙某称记忆错乱但无法提供相应证据，法院有理由认为孙某陈述虚假，对其全部诉请不予

支持。

    二审法院认为，判断是否形成劳动关系不应以有无书面劳动合同作为绝对标准，而应以是否实

际“用工”为准。孙某与 A公司之间订立“劳动合同”，但在合同约定的期限内双方均未实际履行

合同义务，孙某与 A公司之间无法认定为成立劳动关系。此外，鉴于孙某无证据证实承诺书的书写

人与书写时间，且承诺书形式与内容均存在瑕疵，故对该承诺书的证明力无法确认。最终二审判决

驳回上诉，维持原判。

【律师说法】

    根据《民事诉讼法》第五十八条规定，“当事人的工作人员”可以作为公民代理参加诉讼，故书

面劳动合同通常被当做代理人用以证明自己是“ 当事人的工作人员 ”的材料。由于法院对于单位

的代理人“ 工作人员 ”的身份审查时一般只作形式审查，对其所提交的劳动合同等书面材料真实

性无法核实，这让一些没有律师资格，而是作为公民以盈利为目的从事诉讼活动的“黑律师”、“黑

代理”钻了空子。本案的孙某虽与 A公司签订了书面劳动合同，但无法举证其为公司提供了任何符

合合同约定的“ 营销管理 ”岗位职责的劳动并遵从 A 公司的规章制度和管理秩序；同时，亦无相

关证据证明 A 公司按月支付其“ 劳动合同 ”约定的劳动报酬 4500 元、为其缴纳基本养老保险费。

这反映了双方签订“ 劳动合同 ”的真实目的在于取得“ 合法 ”的员工身份，而事实上双方未实际

履行也不可能履行该“ 劳动合同 ”约定的义务，故该份“ 劳动合同 ”无法作为孙某与 A 公司之间

成立劳动关系的认定依据。由于双方之间不存在劳动关系，故不适用劳动法调整，双方之间系普通

民事法律关系，应当适用民事法律调整。根据《合同法》对无效合同的规定，该“劳动合同”属于以

合法形式掩盖非法目的（规避公民代理的禁止性规定）的情形，应当认定为无效。因此，孙某所提供

的其与 A 公司之间的“ 劳动合同 ”无法作为认定劳动关系的有效依据，其主张由 A 公司支付经济

补偿金难以得到支持，法院的判决于法有据。

    签订书面的劳动合同并非是判断劳动双方是否形成劳动关系的绝对标准，从《劳动合同法》立

法的本意来看，要求用人单位与劳动者签订劳动合同，目的在于确定劳动关系的存在、明确双方权

利义务，对此不能颠倒因果来理解。实践中，判断劳动关系应当更着眼于实质要件——劳动者接受

用人单位的管理和指挥，从事用人单位安排的劳动，提供的劳动是用人单位业务组成部分；用人单

位按合同约定向劳动者支付报酬。否则即便订立了劳动合同，若未实际履行，双方就没有真正建立

起劳动关系。
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